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Técnicasde
Administracion
Contable

» Modalidad: Distancia.
» Duracion: 76 horas.
» Objetivos:

Adquirirlos conocimientostedricos basicos necesarios sobre aquellos conceptoscontables mas relevantes en la
gestidnde unaempresay la puesta en practica de éstos mediantela realizacién de los siguientesdocumentos:
inventarios, anotacionesen el Libro Diario, anotacionesen el Libro Mayor, confecciéndel balancede sumasy
saldos, cuenta de resultados del ejercicio y balance de situacién de la empresa.

Conocerel nuevo PGC para Pymes, a nivel practico, para contabilizartodas aquellas operacionesdiarias de la
empresa, asi como cerrar el ejercicio econémico

» Contenidos:

MODULO 1. INICIACION A LA CONTABILIDAD

El inventario
La empresa y la contabilidad. Concepto y elementos del inventario. Elementos que componen el Activo y el
Pasivo. Conceptode capital liquido. El libro de Inventarios.

Los hechos contablesy sus clases
Inventarios sucesivos. Los hechos contables. Clases.

Las cuentas
Definicion de cuentas. La partida doble. Principios fundamentales. Concepto de cargo y abono. Elaboracién del
balance de comprobaciénde sumasy saldos. Anexo.

Andlisis de las cuentas de Activoy de Pasivo

Caracteristicas generalesde las cuentas de Activo. Motivos de cargoy abono de las principales cuentas de Activo.
Caracteristicas generalesde las cuentas de Pasivo. Motivos de cargoy abono de las principalescuentas de Pasivo.
Clasificaciénde las cuentas patrimoniales.

Analisis de las cuentas de gestiény de resultados
Cuentas de gestién y resultados. Motivos de cargo y abono de las principales cuentas de gestion. Motivos de
cargoy abonode la cuenta general de resultados.

El libro Diario
Caracteristicasy estructura del libro Diario. Los asientos en el libro Diario.

El ciclo contable

Asiento de apertura. Asientos en el libro Diario. Transcripcién de asientos al libro Mayor. Asientos de
regularizacion.Asiento de cierre. Asiento de reapertura.

FORMACION CONTINUA
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El desarrollo contable (1)

Analisis de una compra de mercaderias a crédito. Introduccién al IVA. Analisis de una compra de inmovilizado a
crédito. Analisis de una compra de un servicio. Analisis de una venta de mercaderias. Cancelacion y liquidacion del
IVA.

El desarrollo contable (II)
Andlisis y asientos de pago a terceros. Analisis de una negociacion de efectos. Analisis de una domiciliacion de
recibos.

El desarrollo contable (111)
Contabilizacién conjunta de ndminas y seguros sociales. Analisis y asientos en el Diario de varias ndminas. Analisis
y asientos en el Diario por pagos de ndminas y seguros sociales.

Fin del ciclo contable
La periodificacion contable. Contabilizacién de las amortizaciones. Los asientos de regularizacion. El asiento de
cierre.

El libro Mayor
Funciones, aspectos legales y generalidades. Estructura del libro Mayor. Transcripcion al libro Mayor. indice del

libro Mayor. Ejemplos practicos.

Los balances
Introduccidn. Balance de comprobacién de sumas y saldos. Balance general. Balance de situacion.

MODULO 2. EL PLAN GENERAL CONTABLE DE PYMES

Nuevo Plan General de Contabilidad
Planes de cuentas y codificacion. La normalizacién contable. La reforma contable. Nuevo Plan General de
Contabilidad (PGC). Plan General Contable para PYMES y microempresas. Estructura del PGC.

Marco conceptual de la Contabilidad

Introduccién. Cuentas anuales. Imagen fiel. Requisitos a incluir en las cuentas anuales. Principios contables.
Elementos que forman las cuentas anuales. Criterios de registro o reconocimiento contable de los elementos

de las cuentas anuales. Criterios de valoracion. Principios y normas de contabilidad generalmente aceptados.
Principales novedades de la reforma contable. Cuadro resumen.

Inmovilizado Material
Subgrupo 21: Inmovilizaciones materiales. Las amortizaciones. Criterios de valoracién del inmovilizado material.
normas particulares. Las inversiones inmobiliarias. Permutas.

Inmovilizado Intangible
Subgrupo 20: Inmovilizaciones intangibles. Definicidon y reconocimiento. Valoracion posterior de los elementos
intangibles. Normas particulares sobre el inmovilizado intangible.

Los Arrendamientos
Arrendamiento financiero. Arrendamiento operativo: Renting. Venta con arrendamiento financiero posterior:
Lease-back. Arrendamientos de terrenos y edificios.

Existencias
Grupo 3: Existencias. Valoracidn inicial. Métodos de asignacion de valor. Cuentas relacionadas con compras y
ventas de existencias. Variacion de existencias. Valoracidn posterior y deterioro.

FORMACION CONTINUA
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Instrumentos financieros
Activos financieros: Clasificacion de carteras. Intereses y dividendos de activos financieros. Baja de activos
financieros. Pasivos financieros: Clasificacion de carteras. Baja de pasivos financieros.

Compras y Ventas de Mercaderias

Subgrupo 60: las compras de mercaderias. Envases y embalajes. Subgrupo 40 y 41: proveedores y acreedores
varios. Subgrupo 70: normas de valoracién de las ventas de mercaderias y prestacidn de servicios. Subgrupo 43 y
44: clientes y deudores varios. Efectos comerciales

Ingresos y Gastos
Servicios exteriores. Gastos de personal. Gastos e ingresos financieros. Subvenciones a la explotacién. Otros
ingresos de gestion.

Moneda extranjera
Norma de valoracidon 132: Moneda extranjera. Contabilizacion de las partidas monetarias. Contabilizacion de las
partidas no monetarias.

Cuentas relacionadas con Impuestos
Subgrupo 47: administraciones publicas. El Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA). Las retenciones de IRPF en los
alquileres y en las néminas. El impuesto sobre beneficio.

Subvenciones y Provisiones

Subgrupo 13, subvenciones, donaciones y ajustes por cambios de valor. Subvenciones otorgadas por terceros.
Subvenciones otorgados por socios o propietarios. Subgrupo, 14, cuentas 499,529: Provisiones. Deterioro. Cuadro
de cuentas de provisiones. Tipologia de provisiones.

El cierre del ejercicio
Introduccidén. Asientos pendientes de contabilizar. Los asientos de regularizacion.

Las cuentas anuales
Las cuentas anuales. Formulacién y estructura de las cuentas anuales. Confecciéon de la cuenta de pérdidas y
ganancias. Confeccion del balance de situacién. El estado de cambios en el patrimonio neto. Memoria.
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